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APRESENTACAO

« Tipo de estudo: relato de experiéncia vivenciada sobre a
realizacao de testes rapidos na rotina de acolhimento.

 Local da experiéncia: Unidade Saude da Familia (USF) Karina
Rondely, no Bairro Vila Nova, Municipio de Santa Teresa-ES.

* O Municipio de Santa Teresa localiza-se na regido Serrana do
Espirito Santo a 80 km da capital Vitoria e conta com 100% de
Estrategia Saude da Familia (ESF), sendo composta por 9

equipes.




APRESENTACAO

» Participantes: Profissionais das duas ESF (ESF Vila Nova e ESF
Alvorada/ Aparecidinha)

 Populacio atendida: em media sete mil usuarios.

* Periodo: Inicio do ano de 2019 e permanece até a presente data.

» Antes de 2019: realizacdo a partir da suspeita ou por solicitacao
do proprio usuario.

* Iniciativa dos dois enfermeiros da Unidade: implantacdo dos

testes rapidos na rotina do acolhimento.




APRESENTACAO

» Os testes oferecidos sao: HIV, Sifilis, HBsAg e Hepatite C,

fornecido gratuitamente pelo Sistema Unico de Salde.
* Desenvolvimento de uma estratéegia para a otimizar a
utilizacdo dos testes rapidos como instrumento de diagnéstico

e oferecer acesso a mais um procedimento eficiente, seguro.




OBJETIVO PRINCIPAL

Relatar a experiéncia da oferta dos testes rapidos na rotina do
acolhimento como uma ferramenta para a deteccao e
diagnostico  precoce  das InfeccOes  Sexualmente

Transmissivels.




OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Promover a ampliacao da oferta e utilizacdo dos TR, maior agilidade no
diagnostico e tratamento e prevengao das IST’s.

e Melhorar o acesso aos servigos.

* Envolver a Equipe da USF na implantagdo dos testes na rotina do
acolhimento, no aconselhamento poés teste e na continuidade do cuidado.

 Reafirmar a relevancia da oferta de educagao permanente aos profissionais de
saude, atraves de atualizacOes, capacitacOes, reunides de equipe e discussao de
Casos.

 Oportunizar a criagao de vinculo e a promog¢ao de Saude para usuarios do
Servico.




METODOLOGIA

No final de 2018:

 Reunides entre os dois enfermeiros da USF.
 Treinamento com a equipe de Enfermagem:
Temas discutidos:

—Etica profissional;

— Abordagem a0 USUario;

—Pré aconselhamento;

—Técnica de realizacao dos testes rapidos.




METODOLOGIA
A Partir de 2019:

« Os usuarios gque procuram atendimento passam pelo técnico de
enfermagem, que realiza o acolhimento com escuta qualificada, verifica
0s sinais vitais e oferta os testes rapidos.

« Testes rapidos (TR): execucdao, leitura e interpretacao dos resultados sao

feitas em, no maximo, 30 minutos/ndo necessitam de uma estrutura

laboratorial.




METODOLOGIA

OrientacOes no acolhimento:

» Realizacao do teste.

 InformacOes sobre os servicos realizados pela USF: disponibilizacao de
preservativo masculino e feminino, atividades educativas em grupo e medidas
a prevencao das IST’s.

Na consulta: Interpretacdo do teste pelo enfermeiro, registro no prontuario e
Informacao do resultado.

 Resultado positivo: aconselhamento e encaminhamentos necessarios para o

controle da doenca.




DISCUSSAO E RESULTADOS

Periodo Unidades Testes realizados

Janeiro a Dezembro de ESF’s Vila Nova e 32 testesrapidos
2018 Alvorada/Aparecidinha

Outras ESF’s 32 testes rapidos

Janeiro a Dezembro de ESF’s Vila Nova e 1741 testes rapidos
2019 Alvorada/Aparecidinha

Outras ESF’s 833 testes rapidos.

Fonte: SIGSS | Sistema Integrado de Gestdo de Servigos de Salde

Essa iniciativa proporcionou ao Municipio de Santa Teresa um aumento de 3923% de
testes realizados.
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Fonte: SINAN NET (2018/2019)- ESUS-V'S (2020/2021)

2020- Notificados pelas ESF’s Vila Nova-Alvorada/Aparecidinha:5 casos de sifilis
2021- Notificados pelas ESF’s Vila Nova-Alvorada/Aparecidinha:34 casos de sifilis
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CONSIDERACOES FINAIS
DESAFIOS

« |Instituir a testagem como rotina.
 Lacuna na Educacdo Permanente em Saude/ Continuidade das capacitacoes.

» Faltou a contribuicédo de profissionais especializados no tema acolhimento e

aconselhamento.

« Falta de formacao especifica dos enfermeiros da equipe para realizar os treinamentos.
* Pré e pos aconselhamento centrado nos profissionais de enfermagem.
 Sobrecarga de trabalho de profissionais.

* Resisténcia de alguns membros da equipe.



CONSIDERACOES FINAIS

» A experiéncia promoveu uma ampliacao na oferta e utilizacdo dos TR, o aumento do
numero de notificacdes, maior agilidade no diagnastico e tratamento das IST’s.

» Houve melhoria do acesso pela adesdo da populacao.

« Atraves do dialogo e dos resultados positivos, a equipe compreendeu a importancia da
Implantacéao e da continuidade do cuidado.

« Empoderamento do profissional técnico de enfermagem

« Reafirmou a relevancia da oferta de educacédo permanente aos profissionais de salde,
atraves de atualizacOes, capacitacOes, reunides de equipe e discussao de casos.

« Oportunizou a promocao de Saude para usuarios do servico.
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